ACERA

Det glomda
stodet
- med anhoriga 1 fokus.

Ett arbetssatt for dig som ska ge stod till anhoriga
med narstaende inom valdsbejakande extremism.



Varfor ar det
viktigt att erbjuda
stod till den som
ar anhorig?

Agera Varmland arbetar férebyggande mot valdsbeja-
kande extremism, vilket bland annat innebar att stotta
anhoriga vars narstaende befinner sig i en valdsbeja-
kande milj6. Vara erfarenheter av arbete med mal-

gruppen visar att:

e Det ar en utsatt grupp, de hjalpsystem som idag
finns passar inte.

e  Att ge ratt stod ar viktigt for den anhoriges halsa
och vdalmaende - Stod till anhoriga kan dven moj-
liggbra en uttradeprocess for den narstaende, vid
en sadan situation ar support fran familjen av stor
betydelse.

e Anhoriga har ett stort behov av att traffa personer
i samma situation.

Det glomda stodet

- med anhoriga
i fokus

Utifran ovan namnda problematik ville vi utveckla vart
arbete med malgruppen genom att utforma ett struk-
turerat, kunskapsbaserat arbetssatt for stodgrupp-
sverksamhet. Resultatet blev rapporten “Det glomda
stodet — med anhoriga i fokus” dar var egen framtagna
modell fér anhorigstod beskrivs. Ambitionen ar att
modellen sprids och kommer till anvandning for

andra aktorer samt att uppméarksamma malgruppens
behov av stod.

Las var rapport i sin helhet pa:
ageravarmland.se/publikationer

Alla delar i rapporten (de teoretiska utgangspunkterna, kunskap om anhériga
till personer i VBE-miljéer, kunskap om anhérigstdd och stédgruppsverksam-
het, att tanka pa vid uppstart av en anhoriggrupp samt resultat av intervjuer
med anhoriga och organisationer) har vagts in och knutits ihop till en helhet

nar vi utformat var modell for anhérigstod. Se bilden till hoger.

Skuld
och
skam

”)a for jag menar har ett barn

cancer sa kan ju en prata om det,

men ett barn som blivit nazist, det
ar ju ingenting en sager pa fikat pa
jobbet liksom. Det gor ju en inte.”

- Citat ur rapporten Det glomda stodet - med anhoriga i fokus

Teoretiska utgangspunkter

* KASAM

¢ Coping

o FFT

* Samtalspedagogik

Aktuell kunskap om

* Behov hos anhdriga till narstaende
som befinner sig i valdsbejakande
extremism-miljo

* Anhorigstéd och stodgrupps-
verksamhet

 Att tédnka pa vid en uppstart
av en anhoriggrupp

Intervjuer med anhériga

Intervjuer med organisationer




TIPS PA VAGEN:

Var modell o et o s

en positiv kdnsla i gruppen, malet &r att den anho-
rige ska fa inspiration och kraft genom att delta i

1?. ° a € 1 ) n (] )‘ > oo l
samtalsgruppen.
Or anhorigstoc
e Tydlighet kring vilket stod deltagarna kan forvanta
sig mellan traffarna, vad kan man och vad kan man

Var mélgrupp ar huvudsakligen vuxna inte kan tillmétesga.
anhoriga till individer som radikaliserats e Vid uppstart av en ny anhérigstddgrupp behs-
eller ar pé vég att radikaliseras. Modellen ver man ta stallning till vilka resurser som finns

tillgangliga - bade vad galler personal och ekonomi,
hur man nar och kommunicerar med malgrup-
pen, ramar och struktur for gruppverksamheten,
utvardering och framfor allt definiera malet med
verksamheten.

ar utformad for samtal i grupp.

Traff 1: Kunskap Traff 4: Jag sjalv

Ett kunskapspass om hur den aktuella miljon ser ut, Denna traff har fokus pa den anhériges maende, hur
intrades- och uttradesprocesser m.m. Bjud in en sak- paverkar situationen den anhoériges halsa. Vad ger den
kunnig som kan svara pa de anhorigas fragor. Diskutera anhorige positiv energi, aterhamtning och ny kraft? Vad
tema for traff 5. kan en gora for att ma bra?

Traff 2: Bemotande Traff 5: Gruppens tema

En fraga som ofta betyder stora svarigheter for den Innehallet for denna traff utgar fran deltagarnas egna 6nske-
anhorige ar hur man ska agera och hantera att en nar- mal. Forslag pa teman:

staende ansluter sig till en valdsbejakande ideologi? Att
diskutera strategier kring bemotande syftar till att ge
verktyg till den anhorige.

e  Bjudain en tidigare aktivist, psykolog, forskare
e  Visaen intressant film
Omgivningens attityder, stigma, forstaelse

Tratf 6: Avslutning

Blicka tillbaka och uppmarksamma framsteg, diskutera
hur man gar vidare.



Vi kan hjalpa dig som

ska ge stod at andra.

Vi har bade expertkunskap och erfarenhet att arbeta'mot

valdsbejakande extremism ur flera aspekter. Behdver du

forelasare eller mer information kring amnet ardu alltid
valkommen att kontakta oss.

054-18 05 80

info@ageravarmland.se



