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Valberedning
UPPGIFTSBESKRIVNING
Valberedningen består av två personer valda på årsmötet. Om möjligt föreslås avgående
styrelsemedlemmar till posterna, eftersom de har kunskap om styrelsearbetet. 

Valberedningens uppgift är att för föreningen säkerställa att styrelsen bemannas. För att
kunna göra detta krävs ett arbete med god framförhållning där lämpliga kandidater tas 
fram i en process där kontakt med övriga medlemmar är en förutsättning.

Process
1. Vilka styrelsemedlemmars mandat period går ut vid nästa årsmöte?

2. Bör medlemmen bytas ut med hänsyn till antal år i styrelsen eller kan 
medlemmen få stanna kvar ytterligare en tid?

3. Vad vill styrelsemedlemmen?

4. Finns det någon annan lämplig person?

5. Vill den personen ta plats i styrelsen?

6. Vad tycker medlemmarna?

7. Redovisa förslag till styrelsen.

8. Ta upp förslaget på årsmötet.

TIDIGARE STYRELSEMEDLEMMAR
Ett underlag för vilka som har varit medlemmar i Måsens styrelse framgår av särskilt 
Excel dokument.

POLICY
För att säkerställa en stor delaktighet i föreningen och en jämn fördelning av ansvar och
uppgifter så bör alla medlemsfamiljer någon gång under medlemskapet ha varit aktiva i 
styrelsen. 

Ny medlemsfamilj bör, om inte särskilda behov finns, vara medlem något år innan plats
bereds i styrelsen.

Ingen person bör få vara styrelsemedlem i mer än två mandatperioder i rad, om inte 
särskilda behov finns.

Endast en familjemedlem bör ingå i styrelsen vid samma tillfälle.

1(2) Rev. 3 / 2017-12-04



 

Uppslag 21

Ordförande, sekreterare och kassör väljs med extra hänsyn till lämplig kompetens för 
uppgiften.
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