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Se upp for sjalvuppfyllande profetior

| kristider

DET AR VALDIGT LATT att dras med i de kris-
rubricerade nyhetsfloder som nu viller 6ver oss.
Det har vil alltid varit sa att olyckor, katastrofer
och negativa nyheter siljer bast och det beror vil
pa att vi manniskor dr sidana att vi giarna liser om
detta. Vi dras med nir ord som kris, varsel, upp-
sagningar, konkurser, 6kad arbetsloshet, borsras
viller 6ver oss. Det finns exempel pa hur man nas-
tan stravar efter att f4 vara med i krisen. For manga
ar sedan under Gulfkriget i mellandstern, inforde
att antal storforetag flygforbud for sina anstillda,
vilket resulterade i att dven svenska sméaforetag
foljde efter och vigrade att flyga inrikes mellan
orter som Ostersund och Umea.

I Kina har tecknet for kris ocksd betydelsen
mojlighet. Det har visat sig att de som letar mojlig-
heter i kristider ofta finner sddana som kan utvecklas

till nya verksamheter. Just denna dag, nir det hir

skrivs, ldste jag i morgontidningarna om konsulter
som snabbt vixlat om for att arbeta med krishan-
tering, hur utbildningsforetag stiller om for att
kunna arbeta med arbetsmarknadsutbildningar och
om hur begagnatmarknaden patagligt okat. Och
visst finns det mojligheter inom véra branscher.
Ibland, men alldeles for sillan, gdr onskningar
i uppfyllelse. I mellantiden fran vart férra nummer
av Hantverket har det varit jul och en 6nskad
julklapp kan vi notera med tillfredstillelse. RoT-
avdragen som vi 6nskade ett aterinférande av, ar
redan inférda permanent utan bortre tidsgrins.
Taket for avdrag dr hojt till t0o 000 kr och man
kommer att underlitta byrdkratin pd samma sitt
som man gjort for de hushallsnira tjansterna, det
vill siga avdrag kommer att goras direkt vid betal-
ningen. Vi har forresten genom Hantverkarnas
Riksorganisation skrivit till niringsministern och

tipsat om att atgirden skulle fi dnnu bittre effekt

om den vidgades till hela hantverkssektorn.

Detta nummer av var tidning har tema bygg.
Den finansiella krisen far bostadskoparna att ligga
lagt vilket gor att bostadsbyggarna ocksa ligger
lagt. En del byggen har stannat helt och andra har
bytt byggherrar genom att tinkta bostadsritter
salts till allménnyttiga foretag som i stillet bygger
hyresritter. I Stockholm har politikerna beslutat att
tidigareldgga investeringar for infrastruktur och
bostadsbyggande med 2 0 miljarder kronor. Detta
kommer siakert att mildra krisen for de storre bola-
gen. ROT-avdragen kommer att stimulera privat-
personer till nya investeringar vilket forhoppnings-
vis mildrar krisens verkningar for en del av vdra
sméforetag inom byggsektorn.

Det finns ocksd en del andra intressanta mons-
ter som Overraskar i kristider. Vi vanliga mianniskor
har ett stort behov av att kompensera oss nir det
gar lite tungt. Det har visat sig att forsdljningen av
oxfilé snarare okar d4n minskar och det dr ingen
koprush efter blodpudding. Hur kan detta sld inom
véra branscher? Vi hoppas att sidant som forgyller
vardagen, som smycken av silver och guld, nagra
extra besok hos frissan, nya dynor och kapell till
den befintliga bdten i stillet for att byta till en
ny, reparation och underhall av skor, sad-

lar, vaskor och klockor, samt omklad-
ning av mobler etc skall gora att

vara medlemmar inte drabbas
for hart.

Sedan hoppas vi de befint-

liga natverken inom hant-

verkssektorn vixer sig annu
starkare och att nya nitverk

kommer till. Bland annat for

att underlitta detta finns vi 1

Hantverksforeningen och i riks-

organisationen till.

- o (PH

Lars Osterlind, vD
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Bengt visar »offerbradan«
som skyddar fran rotska-
dor och ar latt att byta ut.
En funktionell detalj som
man anvant sig mycket av
forr men som idag blivit
bortrationaliserad.

Att bli byggmastare med mistarbrev ar idag mycket ovanligt. Under de
senaste 45 aren har endast omkring 50 mastarprov i yrket genomforts,

nagot som framst beror pa organisatoriska omstruktureringar i sam-
band med 1960-talets miljonprogram. Men idag behovs byggmastaren
mer 4n ndgonsin, for att samordna och sikerstalla kvaliteten pa byg-
gandet. Det anser i alla fall Bengt Adolfi, som sjalv fick sitt mastarbrev

for ett par ar sedan.

Byggmastarens
aterkomst

TEXT: Anna Winbladh
FOTO: Susanne Hallmann

Bengt Adolfi viaxte upp i Sydnarke dir
hans far och farfar drev en liten fabrik
som tillverkade byggnadssnickerier.
Tidigt foljde han med fadern ut pa
byggen for att ta matt till trappor,
fonster och dorrar som skulle tillverkas.

— Att dka ut och mita, det var en
stor del av jobbet pd den tiden, siager
Bengt, idag utgdr man nistan bara
frén ritningar.

Sjdlv bestimde han sig for att inte
fortsitta i sin pappas fotspdr, utan gick
teknisk linje pa gymnasiet och sokte
darefter arbete. Att fa ett jobb utan att
ha nagon hogre akademisk utbildning
visade sig inte vara sd enkelt. 1970
blev han 4ndé anstélld som bitradande
arbetsledare pa didvarande Skanska
Cementgjuteriet och efter det har han
aldrig saknat jobb och inte sin brist p&
akademiska poing heller. Genom
arens lopp har Bengt forkovrat sig och
byggt pa sina kunskaper inom bygg-

processens olika omraden genom

internutbildningar pd Skanska och
andra kurser som branschen erbjudit.
Arbetsuppgifterna har varierat 6ver tid
fran bitradande arbetsledare till arbets-
ledare och platschef inom nyproduktion
och renovering/ombyggnad av smahus.
1987 startade Bengt ett foretag
tillsammans med tvd kompanjoner.
Foretaget tillverkade och silde bland
annat ett grundlaggningssystem for
smahus. Nar branschen gick i backen

»Min yrkesbana ar ett klas-
siskt exempel pd hur man

kan gora karriar och utvecklas
i en bransch utan att ha ’ratt’
utbildning bakom sig. «

under borjan av go-talet lades bolaget
ned. Sedan dess har han drivit eget
som radgivande konsult it olika bygg-
herrar, med kvalitet och miljopaverkan
som specialomrdden. Han ir styrelse-
ledamot for Svenska Byggnadsvards-

foreningen och arbetar dessutom

for BQRr — Radet for byggkvalitet.

— Min yrkesbana ir ett klassiskt
exempel pd hur man kan gora karridr
och utvecklas i en bransch utan att ha
»ratt« utbildning bakom sig, sager
Bengt, som idag ocksa ir lirare i
Byggnadsfysik, Byggnadsteknik och
Materialldra pa xTH.

I handerna pa materialtillverkarna
Bengt menar att det radder en stor over-
tro pd akademiska poidng, men tror att
det kanske haller pa att dndras s& sak-
teliga. Idag finns det manga arbetslosa
akademiker, medan det rdder brist pa
kvalificerad arbetskraft inom flera
hantverksyrken. Han har otaliga
exempel pa att en akademisk utbild-
ning inte utgor en garant for kvalitet
och gott resultat.

- Vildigt ménga unga civilingeni-
orer ar tyvarr skraimmande okunniga
pa den praktiska sidan, sager han, vil-
ket dr en av anledningarna till alla fel
som uppstar pa byggena, och som kan
kosta 100-tals miljoner att atgarda.
Exempel pa det senare dr katastrofen
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Duschrummet har vaggar av
kaklat halvstenstegel och i taket
sitter traullsplattor vilka fungerar
som fuktabsorbent. Inga andra
fuktsparrar behovs.

En trafasad fungerar bast om
den bara bestar av tra. For att
undvika fuktskador orsakade av
kondens har Bengt darfor anvant
tra aven till »fonsterblecken«.
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med byggandet av Moderna Museet,
dir felen kostade 358 miljoner kronor
av skattebetalarnas pengar. Detta trots
att bygget skottes av tre verkligt stora
pa omrédet; Statens Fastighetsverk,
Ncc och White arkitekter.

— Jag ser flera stora problem for
byggbranschen idag, siger Bengt. Det
ena ir bristen pa materialkunskap och
kunskap om hur material samverkar i
en byggnadskonstruktion. Om man
inte vet skillnaden pa hogkvalitativt
och daligt virke blir det svirt att stilla
krav pd leverantoren och prisskillnaden
gor att det ofta tullas pa kvalitetsmar-
ginalerna, ndgot som ofelbart leder till
merkostnader i andra dnden.

—1 Sverige saknas en oberoende

myndighet som undersoker helheten

»Var och en vdarnar om sitt
skikt. Nar fel uppstar pekar
alla leverantorer pa nagon
annan och ingen tar p4 sig
problemet. «

av materialkomponenter i till exempel
en grund eller en vigg, fortsatter han.

— Var och en virnar istillet om sitt
skikt. Nar fel uppstar pekar alla leve-
rantérer pd ndgon annan och ingen tar
pa sig problemet. Kunden upplever att
branschen inte tar ndgot ansvar.

Ett annat problem, som ocksé
orsakat det forsta, dr att byggmaterial-
industrin dr s duktig pa att utveckla
sammansatta system gentemot kun-
den, ndgot som galler pd i stort sett
alla omréden. Tillverkaren garanterar
bara resultat om man anvinder hela
systemet i alla led, till exempel grund-
firg, firdigstrykning och lack. Denna
strategi ger naturligtvis merforsiljning
for leverantoren men gor att utforaren
blir hdnvisad till att lira sig det ena
eller andra systemet, snarare an att fa
grundkunskaper om material och
byggnadsfysikaliska principer. Bygg-
marknaden styrs idag sdledes helt av
materialtillverkarna pd omradet.

Milsittningen hos dessa ar en helt
annan dn vad som var fallet fran mit-
ten av 190o-talet och bakat. Det hand-
lar om vinstoptimering och andelar,
precis som pd marknaden i 6vrigt var-
den runt. For att oka forsiljningen
sponsrar materialbranschen bade
media (fixa hemma program pa 1v)
och forskningen p& omradet.

ISO-certifiering, inte allt
Foljaktligen blir det viktigt for en till-
verkare av energidtervinningssystem,
att bevisa att en hog luftomséttning ar
av godo, sd att det blir mycket energi
att dtervinna i systemet. Tillverkarna
av isoleringsmaterial sponsrar labora-
torieforskning pd lambdavirden och
far bevisat att moderna material sd som
cellplast och mineralull, har mycket
goda isoleregenskaper i vindstilla miljo.
Sa fort det bldser det minsta blir isoler-
formégan betydligt samre, ndgot som
gjort tatheten till en norm i modernt
byggande. Ju titare hus desto mer
energibesparing, om du bygger med
moderna material. Massivt trd och
tegel har bra virden dnda, eftersom de
fungerar enligt andra principer, ndgot
som inte utnyttjas i den utstrackning
som kunnat vara mojlig.

P4 min frdga om huruvida det tra-
ditionella byggandet har nagon plats
pa framtidens byggmarknad, svarar
Bengt nekande. Byggandet maste folja
reglerna frin BBR (Boverkets Bygg
Regler) och dessa kan de traditionella
materialen inte leva upp till. Eller rit-
tare sagt, reglerna ar inte utarbetade
med de traditionella materialen som
utgdngspunkt. Darfor ar det omojligt
att bygga ett massivt tra- eller tegelhus
och fa det godkint enligt dagens bygg-
normer, trots att det i praktiken skulle
fa virden som vil kan hdvda sig mot
de moderna materialen. Den som vill
bygga traditionellt blir hanvisad till att
bygga fritidshus eller hélla pd med
byggnadsvard, omraden dir regel-
verket ser annorlunda ut. De traditio-
nella materialen ger ingen 6kad vinst

at materialtillverkarna, som darfor har

Ett modernt trahus. Vid uppforandet av sitt bostadshus har Bengt anvant traditionella
material men anpassat tekniken till dagens energikrav.

ett fortsatt intresse av att »fa bort«
dem fran branschen.

En av de stora fordelarna med tra-
ditionella byggmaterial dr annars deras
genomskdadlighet som gor det lattare
att forstd deras principiella funktion
och egenskaper. Darmed ir vi tillbaka
till problemet med bristen pd relevant
utbildning i materialkunskap.

— Det finns helt enkelt inte lingre
ndgon »tillverkarneutral« kunskap att
inhdmta pa utbildningarna, sager
Bengt, ndgot som baddar foér problem
da projektorerna i méanga fall saknar
formaga att stilla ritt frdgor och
tanka kritiskt. I det ldget hjalper det
inte hur manga 1so-certifieringar och
kontrollplaner man an férordar och
foljer. Kvaliteten pa bygget blir anda
inte hogre dn den sammanlagda kun-
skap som projektoren har om byggna-
dens tekniska och fysiska egenskaper.

Ett bra exempel pé detta ar fuktska-
dorna som uppkom i Hammarby
Sjostad, trots att Skanska (som var
byggherrar dir) dret innan hade fatt
hela foretaget 1so-certifierat.

Byggmastare med mastarbrev
Fore 1960, innan de stora miljonpro-
grammen totalt dndrade forutsittning-
arna inom byggbranschens organisation,
fanns inte dessa problem alls i samma
utstrackning. Dels arbetade man inte
med sammansatta »system«, utan sna-
rare med fristiende material, vilkas
funktion d4 var mojliga att lira sig pa
ett enklare sitt. Dels fanns en bygg-
madstare pa varje byggarbetsplats som
hade helhetskunskapen och kunde
organisera och folja arbetet pa plats
dagligen.

Att vara byggmaistare enligt Bengt,
innebdr att vara generalist pa bygget,

den som haller i helheten och tar an-
svar for kvaliteten i alla olika led. Det
betyder att byggmastaren maste ha en
bred kunskap om byggnadsprocessen
som helhet, bdde vad giller material,
teknik, funktion och utférande, en
kunskap som till storsta delen uppnds
genom empirisk, praktisk erfarenhet
av arbetet pa plats. For att bli bygg-
madstare kravs ocksd minst sex ars erfa-
renhet av att driva eget foretag eller
motsvarande kunskaper och vana av
att ha ansvar for ekonomi och logistik.
- Byggmastaren kunde stilla rele-
vanta frigor till leverantérerna och blev
darmed svdarare att »lura«, siger Bengt.
Tanken pa att bli byggmastare med
maistarbrev hade funnits hos Bengt
lange. Men vigen till ett byggmastar-
brev visade sig vara ldng och snérig.
Efter att ha hinvisats till Byggbran-
schens yrkesnimnd, som helt ville av-
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blasa idén, med argumentet att gesall-
och mistarbrev inte lingre har nigon
relevans inom byggbranschen, hamnade
han sd smaningom hos Borje Hagman
pa mastarbrevskansliet i Leksand. Dar
fick han information om hur provet
gick till. Men den stora fragan var vilka
som skulle granska det. Losningen

»Byggmaistaren kunde stilla
relevanta fragor till leveran-
torerna och blev dirmed
svarare att ’lura’. «

kom genom Lars Thse pa Stockholms
Byggmastarforening som lovade att
provet skulle granskas dar. Bengts
maistarstycke utgjordes av en presenta-
tion av sju olika byggen som han hillit
i eller ritat och byggt sjdlv. Provet blev
godkint och i november &r 2006 kunde
han hidmta sitt méistarbrev i Stadshuset.

Hog motivation ger okad kvalitet
Nir jag fragar Bengt varfor han ville
bli byggmastare trots att branschen
inte kan se nyttan med en sddan titel
svarar han att ett dterinférande av
byggmaistarna pd byggena ar den bésta
vigen att hoja kvaliteten inom bran-
schen. Det personliga ansvaret och
engagemanget ar rent statistiskt en

oovertriffad garant for att undvika fel
och missar under processen.

— Dilemmat ar att dagens bygg-
sverige inte forstar att det behovs
byggmastare, det sitter fast i samma
organisatoriska tank som rétt sedan
miljonprogrammens tid, trots att
denna sedan linge ir forbi. Det dgnas
mer tid at att fylla i papper och tinka
ut nya kontrollsystem dn att arbetsleda
folket pa plats, fortsitter Bengt. Det ar
den fysiska narvaron av ledningen pa
foretaget som behovs, det ar enkel
psykologi. Alla behover bli sedda for
att motivationen skall hillas hog och
en hog motivation ger bra resultat.

—Idag nar branschen ser sd annor-
lunda ut, skulle det dessutom inte fore-
ligga ndgra ekonomiska eller organisa-
toriska hinder mot ett aterinférande av
byggmaistarrollen, menar Bengt. Vi
bygger inte lingre miljoner bostader
utan kanske 10 0coo—30 ooo liagen-
heter om &ret. Det ar sa {3 att det skulle
gd mycket bra att ta tillbaka den gamla
ordningen igen, ndgot som skulle 3
stor betydelse bade for effektiviteten
och framfor allt for kvaliteten.

— De flesta felen uppstar redan i
projekteringen siger Bengt. Ritnings-
granskningen, som ingér i egenkon-
trollen hos de projekterande foretagen,
fungerar ofta inte, det gér for fort.

Betongolyckan i Kista ar ett sddant

Sedumtak pa den murade kontors-
byggnaden.

exempel, som berodde pa en feldimen-
sionering av stilkonstruktionen, vilken
darfor kollapsade med katastrofala
foljder, eftersom ingen granskat rit-
ningen. Problemet r bristen p4 sam-
verkan mellan de ingdende parterna;
arkitekt, konstruktor, entreprenor,
byggherre och byggare.

— Jag vill bidra till att vinda den
hir utvecklingen sidger Bengt, att dter-
infora byggmaistaren pa bygget ar ett
led i den processen.

/ q)wotedu'aﬂ’

Pa kontinenten har bygg-
mastartiteln funnits atmin-
stone sedan medeltiden.
Byggmastaren hade en
central roll vid uppforandet
av de stora gotiska katedra-
lerna, dar han ledde hela
bygghyttan och var bade
arkitekt, ingenior, och hant-
verkare i en och samma
person. Byggmastaryrket i
Sverige uppstod ur timmer-
mansambetet. Pa 1600-talet
arbetade timmermannen har
oftast i grupp under en

N

arbetsledare. Dessa arbets-
ledare var da manga ganger
tyska timmerman och de
kallades byggmastare.
Omkring ar 1700 uppgick
timmermansambetet i det
nybildade byggmastarambe-
tet. Nar skravasendet upp-
horde, ar 1846, fick bygg-
mastarbegreppet en delvis ny
innebord. En byggmastare
var da inte langre skolad i
timmermansyrket, utan
kunde ha olika utbildnings-
bakgrund och antingen

komma fran den praktiska
sidan, eller ha en mer teore-
tisk skolning.

Kalla: Werner Pursche

VILL DU LASA MER?
Stockholms Byggmastare-
forening har givit ut tva
bocker i amnet;
Timmermansambetet

i Stockholm fére 1700, och
Byggmastareambetet

i Stockholm 1700-1846.
Bada bockerna ar skrivna av

Werner Pursche
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Fyra fragor till branschen

Tidningen Hantverket bad tre av de storsta byggherrarna pa marknaden
att svara pa nagra fragor om framtiden inom branschen.

FRAGOR:

1. Hur ser ni pa
arbetsmarknads-
laget inom bygg-
branschen under
de kommande tva
aren?

2. Var finns den

storsta framtids-
potentialen inom
byggbranschen?

3. Vilka ar de storsta
utmaningarna for
branschen att ta
tagi?

4. Finns det nagra
politiska atgarder
som skulle under-
latta branschens
utveckling/tillvaxt?

: Utifran ett Stockholmsperspektiv ar
i det i dagslaget valdigt svart att ut-

¢ tala sig i fragan. Det &r manga yttre

¢ faktorer som avgor utvecklingen.

¢ Under varen ser det for var del ganska
bra ut pa ordersidan och vi har projekt
¢ som skall slutféras. Det &r egentligen
¢ forst om ett halvar som vi kan uttala

¢ 0ss om hur resten av aret och kom-

i mande &r kommer att utvecklas. Om
: de stora Stockholms-projekten kom-
mer igang inom bygg och infrastruk-
¢ tur, sdsom exempelvis Karolinska,

¢ Rasunda, Citybanan etc, behdver

i arbetsmarknaden i Stockholm inte

i nodvandigtvis drabbas sa hart. Om
dessa & andra sidan inte kommer

i igéng, kan vi komma att ga ett par

i utmanande ar till motes.

Sylvianne Bergman
informationschef,
Veidekke Sverige AB

Annica Gerentz
informations-
direktor, NCC

Vi bedémer att lagkonjunk-
turen kommer att bli djup
och langvarig. Arbetsmark-
nadslaget ser med andra ord
ganska morkt ut.

Peter Wallin
finanschef,
Skanska Sverige AB

Under de kommande aren kommer
branschen att sta infor stora utma-
ningar och vi kommer inte att se de
volymer som har varit under de
senaste arens hégkonjunktur.

: Det handlar forst och framst om

i strukturella effektiviseringar. Vi

i maste bli kompetenta och kost-

¢ nadseffektiva som entreprendrer

i och arbeta i samverkan med kunder
och samarbetspartners.

Efterfragan finns idag pa
projekt inom infrastruktur-
omradet, stérre anlaggnings-
arbeten, sasom till exempel
Citybanan.

Det finns fortfarande ett underliggande
behov av renovering och produktion
av nya bostader. Det stora behovet av
att utveckla befintliga och att bygga
ny infrastruktur ger ocksa nya mojlig-
heter. Branschen maste nu 6ka produk-
tiviteten i verksamheten bade inom
husbyggnation och infrastruktur, stan-
dardiserade arbetssatt och gemen-
samma inkop ar tva viktiga faktorer
som kommer att bidra till var 6kade
konkurrenskraft.

i Hur vi blir mer kostnadseffektiva,

i forbattrar var planering och forvaltar
den kompetens vi har samt rekry-
tering av kompetenta och entusias-
i tiska medarbetare.

Att 0ka produktiviteten, det
ar ett historiskt problem som
féljer branschen.

Vi maste trots tuffare tider fortséatta
att vara en attraktiv arbetsgivare och
bransch, att vi fortsatt kan attrahera
duktiga hantverkare och ingenjorer ar
av stor vikt. Sedan vill jag lyfta fram
arbetet med att minska riskerna och
skapa en battre arbetsmiljo, det ar en
stor utmaning men samtidigt en viktig
fraga som star hogt upp pa min agenda.

Atgarder som skulle kunna underlat-
i tafor branschen é&r att fa ett jamnare
: flode av projekt, exempelvis att man
sa snart det finns beslut att genom-
fora ett projekt soker tidigarelagga

i dess igangsattande. Vidare att man
skapar en bra féretagsmiljo i Stock-
holmsregionen och skapar fungeran-
: de infrastruktur.

Att man stimulerar ekono-
min, i férsta hand genom
satsningar pa infrastruktu-
ren. Det skulle gynna bade
branschen och samhallet i
stort.

En satsning pa miljonprogramsatgar-
derna och da framst energirenovering
skulle kunna ge en positiv effekt da
de kan komma igang snabbt och ge
en direkt effekt pa sysselséattningen
6ver hela landet. Dessutom skulle de
atgarderna bidra till flera mal forutom
Okad sysselsattning, bland annat
klimatmalet och social upprustning

i miljonprogrammens omraden.
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Vi lever pa vart rykte

I 6stra Sormland, vid en vik av Ostersjon, haller Tobias och Mattias Schneider
pa att uppfora ett 1osvirkeshus for en kunds rakning. Jag traffade Tobias och bad

honom beritta om forutsattningarna for ett mikroforetag i byggbranschen.

Hur lange har du varit verksam som byggnads-
shickare?

—Jag har hallit pa att snickra hela livet, sedan
jag larde mig ga i princip. Under slutet av skol-
tiden arbetade jag extra med att renovera tri-
bétar inne i Stockholm, dir jag sedan var anstalld
under ndgra ar. 1993 fick jag anstillning av en
byggnadssnickare och gick med honom och lirde
mig det yrket, och 1999 startade jag en egen
byggfirma.

Varfor valde du det har yrket?

— Att det blev just byggnadssnickeri var nog
inget medvetet val frdn min sida. Det ena ledde
till det andra och det ar littare att fa jobb som
byggnadssnickare in batbyggare. Man kan nog
sdga att efterfrdgan styrde, det var kunderna som
valde mig.

Vad ar det basta med ditt jobb?

— Det bésta 4r att jag ar min egen. Att jag kan
styra 6ver min tid och mina jobb p4 ett annat sitt
an som anstilld. Det ar klart att det finns stress-
moment i egenforetagandet ocksa. Det ar stres-
sande ndr det finns for manga jobb och nir det
finns for fa. Men fordelarna 6vervager helt klart.

Du arbetar tillsammans med din bror, hur har ni
organiserat er och hur lagger ni upp det gemen-
samma arbetet?

— Mattias har ocksa en enskild firma och det
har blivit sa att vi kor ihop. Dels har vi kul till-
sammans och funkar bra med varandra, och dels
s kan vi ta pa oss storre uppdrag nar vi ar tva.
Vi har bestimt att vi ska turas om att ha huvud-
ansvaret for jobben. Den som har huvudansvaret
for det aktuella bygget skoter alla kontakter med
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kund, arkitekt, andra hantverkare, samt faktu-
reringen. Malet dr att badda kan allt och ingen ar
chef. Annars hiander det litt att man delar upp
arbetsmomenten, dven de praktiska, mellan sig

och det forsoker vi motverka.

Hur paverkas ni som smaforetagare av
konjunkturlaget?

— Hitintills inte alls. Det talas ju mycket om
lagkonjunkturen men i praktiken har vi inte

markt ndgot av den dnnu.

Vad finns det for fordelar respektive nackdelar
med att vara generalentreprenor eller sido-
entreprendor for dig som egenforetagare?

— Fordelarna med generalentreprenad ar att
man har 6verblick 6ver helheten och kan sam-
ordna och organisera jobbet pa ett bra sitt, s att

»Ett platsbyggt hus, med de material
vi anvander, ar gediget och funktio-
nellt pa ett siatt som ett monterings-
fardigt hus aldrig kan bli.«

allt sker i ratt ordning. Om insatserna sker i fel
ordning sa innebir det merarbete for alla, och
detta kan vara en risk vid delad entreprenad om
byggherren ir en oerfaren privatperson. Jag har
svart att se ndgra nackdelar med generalentre-
prenad, det skulle i s fall vara att man tar en
storre ekonomisk risk, eftersom man maste ligga
ute med mer pengar for material och arbete.

— Aven om de andra hantverkarna ibland
fakturerar kunden direkt, s har vi oftast ansva-
ret for samordningen. Men jag tycker att det ar

En mindre del av grlirie ar
resten av konstruktionenvila i;'a-pl

S

forankrade i berget.




Vaggen laktas for att sa smaningom klas in med panel.

viktigt att kunden dven radgor direkt med de andra
yrkesforetradarna pa bygget, eftersom det ar de
som har specialistkunskapen pa sina omraden.

Vad konkurrerar ni med vid ett anbudsforfarande?

— Det ar alltid svart att veta i efterhand varfor
kunden valde oss framfor ndgon annan. Jag tror
inte att det r priset som vi konkurrerar med. Det
ar ju annars vanligt att man forsoker rakna lagt
nar man offererar, for att man vill ha jobbet, och
sd blir det en massa saker som kommer till s3 att
prislappen landar mycket hogre i slutinden. Sa
gor inte vi. Vi forsoker rakna s realistiskt som
mojligt och hamnar ocksé oftast ritt vad galler
de delar av arbetet som vi kan kontrollera. Vill
kunden inte ta oss for det priset s far det vara.
Vi ar lite bortskdmda med att ha mycket jobb, s
det kan vi kosta pé oss. Formodligen fér vi jobben
genom vart goda rykte.

Hur viktigt ar det med kontakter och
referenser for att kunna »ta hem« ett jobb?

— Vi fér alla jobb pd rekommendation.
Antingen genom det arkitektkontor som brukar
anlita oss, tidigare kunder, grannar till tidigare
kunder som sett oss jobba, eller genom andra
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Tobias (overst) och Mattias
i full verksamhet pa bygget.

hantverkare. Vi marknadsfor oss inte pa ndgot
annat satt och har inte ens en logga p4 bilen.

Hur viktigt ar det med natverk av andra hant-
verkare vid en projektering?

— Det ar jatteviktigt att omge sig med »ratt«
folk under en byggprocess. Jag maste kdnna att
jag kan lita pd att alla passar tiderna och gor ett
bra jobb. Med tiden lir man sig vilka man funkar
med, vilka som tinker likadant. Ofta triffas man
pa ndgot bygge och »kollar in« varandra. Det
hinder dven att vi far hantverkare rekommen-
derade genom arkitekten.

— Hantverkare har ocksa rykten som sprids
inom branschen, sarskilt om de dr negativa. Att
jobba med mindre nogriknade personer kan bli
kostsamt, skapa konflikter och fordroja bygget.
Om till exempel de som gjutit grunden inte foljt
ritningen sd noga sa ar det inga matt som stimmer
nar vi sedan skall borja regla upp huset. D4 maste
grundarbetet goras om eller ritningen anpassas
till nya forhallanden. Darfor ar det viktigt att det
finns ritningar pd alla jobb sa att man kan bevisa
var felen uppkommit. Det giller att vara 6ver-
tydlig s& att inte onddiga missforstind uppstar.

— En annan trkig sak 4r om underentrepre-

i i - =

Utsikt over fjarden.

noren raknat valdigt fel pa sitt jobb och lagt sig
alldeles for lagt, sa att rakningen i slutet blir
mycket hogre dn vi kalkylerat med. For att und-
vika sidant dr det en fordel om underentrepre-

noérerna ir relativt erfarna.

Var i byggprocessen uppstar de flesta
problemen? Och vad beror det pa?

— Fel och problem kan uppsté pa olika om-
raden. De flesta beror pa bristande kommunika-
tion och rena missférstand. Nar det giller rit-
ningsmaterialet kan det till exempel smyga sig in
direkta sifferfel som kan fa oanade konsekvenser.
Vi har blivit battre pé att ifrdgasitta och kolla
upp ritningarna nar det 4ar ndgot vi undrar 6ver.
Det bista hade varit om det foljt en forklarande
text till varje matt sd att man kan f6lja tanken
bakom. Dessutom dndras ritningarna under
arbetets gang, och da galler det att komma ihdg
att gora andringarna overallt och tinka pa att en
andring pd ett stille fir konsekvenser i alla led.

Men en bra kommunikation ir a och o.

Hur ser ansvarsfragan ut om nagot blir fel?
— Som generalentreprenor bir jag ansvaret
gentemot kunden och det dr min sak att for-

handla med underentreprenérerna. Om ett fel

uppticks inom tva ar efter byggets avslutande ar
det jag som madste bevisa att felet inte beror pa
mig. Upptédcks felet mellan tvd och tio ar efter
avslutat bygge ar det istdllet kunden som har
bevisbérdan.

Varfor skall man som kund vélja att lata
bygga ett losvirkeshus istillet for ett
monteringsfardigt?

— Framfor allt for den stora skillnaden i
kvalitet. Ett platsbyggt hus, med de material vi
anvander, dr gediget och funktionellt pd ett sdtt
som ett monteringsfardigt hus aldrig kan bli.
Kunden vet precis vad huset innehéller och far
ett unikt hem i rena material och viggar som gér
att skruva upp tavlor pa. Vi bygger i trd med
»Oppna« konstruktioner som tilllater att huset
andas, helt utan plast och gullfiber. Fér vi en
kund som absolut vill ha »moderna« material sa
kan vi det ocksd, men helst inte. Det ar mycket
mer tillfredsstillande att anvinda material och
konstruktioner som man tror pd, en uppfattning
som vi delar med vara uppdragsgivare.

TEXT & FOTO: Anna Winbladh
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Jakop Lindergard ar
arkitekt SAR/MSA med
en bakgrund bade som
hantverkare och
konstnar.

Tankar om byggande

De forsta stegen i en byggprocess ar ofta tagna langt innan bade arkitekter
och byggare 6verhuvudtaget blivit inblandade. Det kan ligga ar av vandor
bakom beslutet att vaga |ata uppfora ett hus. Med detta i dtanke ar det viktigt
att alla parter uppfattar sig som delar av ett maskineri, berattigade i samman-
hanget av en gemensam vilja att ge uppdragsgivaren det som 6nskas, och

helst mer dartill.

SOM ARKITEKT KOMMER jag in i ett tidigt skede
av processen, jag lyssnar pa bestillarens ofta linga
lista med onskemal, tittar pa de fysiska forutsatt-
ningarna, besoker platsen och tar en del bilder som
stod for minnet. Ur detta kommer sedan idéerna,
skisser skickas fram och ater och ett projekt borjar
fa form. S4 smaningom foljer upprittandet av
bygglovsritningar samt fordjupad utredning kring
myndighetskrav, ekonomi och genomforbarhet.

Precis som andra yrkesgrupper i en byggprocess
stills arkitekten ofta infor en mangd olika krav
som skall tillgodoses, bade fran byggherre, myn-
digheter, 6vriga konsulter och byggare. Att ur den
lilla familjens 6nskemél och férhoppningar om det
nya hemmet sy ihop en 16sning som inte bara passar
denna familj, utan ocksa tillgodoser de krav som
samhaillet har pa byggande idag ar en mycket kom-
plex, men ocksé inspirerande uppgift.

Det kan till exempel handla om att vara upp-
daterad vad giller atervinningskrav pa franluft,
eller att foresla langsiktiga losningar istillet for
billiga kortsiktiga. Lonar det sig att sitta in dyrare
fonster med bagar av aluminium, for att pa sikt
slippa renovera de billigare av tra? Att tinka i ett
langre perspektiv dr ocksd viktigt. Smd barn blir
med tiden tondringar, tondringar blir vuxna och
flyttar hemifran. Hur kan bostaden anpassas till
sddana forandringar?

Fraga hellre en gang for mycket

Nir byggandet vil kommit igéng ligger det natur-
ligtvis i allas intresse att arbetet skall flyta pd sa
smidigt som mojligt, men det dr ndstan omojligt

att undvika att oviantade saker intraffar under
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resans gang. Kanske vill kunden gora dndringar,
kanske har en miss uppstétt i projekteringen eller
s dndras forutsattningarna av andra orsaker. I
dessa lagen stills stora krav pd alla parter. Att
vinda en motgang till ndgot positivt ar inte alltid
det littaste men det finns exempel pa hur uppen-
bara kommunikationsmissar lett till andringar
som faktiskt forbattrat slutresultatet.

Ett exempel pd det senare intraffade under om-
byggnaden av en villa dar den nya matplatsen redan
fran borjan var en kompromiss. Under arbetets
gdng blev en yttervigg isolerad pa fel sida. Sam-

tidigt byggdes den murade ugnen bredare an vad

»Om alla inblandade kanner att de
ar delaktiga ar det den basta forut-
sattnigen for ett lyckat slutresultat.«

som var tiankt. Den inte helt optimala matplatsen
blev genom detta plotsligt alldeles oacceptabel.
Losningen blev en radikal breddning av koket med
1,2 meter, ngot som visserligen 6kade kostnaderna,
men gav sd stora mervirden att detta var latt att
forsvara.

Dessvirre blir det ofta simre nir det brister
i kommunikationen. Bland det viktigaste for att
undvika onédiga fel som kan uppsta i en bygg-
process 4r att alla parter formar se bygget som ett
gemensamt projekt. Att jag som arkitekt dr Sppen
for forslag pa forbattringar fran vem det 4n ma
komma fran. Att jag som snickare, nir jag upp-
tacker ndgot pa ritning som verkar galet, staller

frégan: skall det verkligen vara sd hir? Att vi, som
delar av en helhet slipper all eventuell prestige
gentemot varandra och slutar att tala om andra
yrkeskategorier i generaliserande ordalag.

Om alla inblandade kdnner att de ar delaktiga
ar det den basta forutsdttningen for ett lyckat slut-
resultat. Aven den hantverkare som ir vildigt
perifert anlitad bor f4 en mojlighet att forstd och
sdtta sig in i helheten, tanken bakom det ena eller
andra. Annars finns alltid en risk i att man forsoker
16sa ett visst problem pd ett sdtt som just hir och
nu kan tyckas battre. Men om man kinner till den
bakomliggande orsaken till varfor ndgot ar ritat
pa ett visst sitt, eller stiller frigan om huruvida
detta verkligen dr genomtinkt, si kanske det visar
sig att en till synes galen 16sning kan vara en kon-
sekvens av ett hinsynstagande p4 ett annat plan.

Till ett aktuellt flerbostadshus fick ett antal
garderober nyligen specialbestillas. Orsaken visade
sig bero pa att ett avloppsror, tiankt att ligga i vagg,
inte najats ordentligt i plattans armering och dar-
for hamnat fel. Detta hade sedan fitt till f6ljd att
ndgon pa plats anpassade vdggen ett antal centi-
meter at »ritt« hall, och s3 blev det i nista led for
trangt for garderoberna.

) il

FASAD SODER

Tid for byggmoten
Personligen utbildade jag mig till arkitekt sent i
livet. Jag hade sedan tidigare bade ritat och byggt
tva bostadshus i egen regi och pd egen hand, samt
varit egenforetagare i ett antal ar. Att ha en prak-
tisk bakgrund ar naturligtvis en férdel nir man
kommunicerar med andra pa byggplatsen, men inte
pd ndgot vis en forutsittning. Vi ar alla delar av en
helhet och det ar forst nir alla klarar av att fungera
tillsammans som ett gott resultat kan uppnas.
Men vems ansvar ar det dé att skapa denna
kdnsla av samsyn och gemenskap? Svart att sdga,
men helt klart 4r att vi inte kan limna 6ver ansvaret
pa »ndgon annan«. Risken ar d& stor att det inte
blir taget alls. Darfor ar det viktigt att alla som ar
involverade i byggprocessen verkar for tita bygg-
moten med tid for fragor, hellre for manga dn for
fa. Det hdanger naturligtvis pa att byggherren for-
star vikten av att sitta av tid for detta. Forvisso ar
det byggherren som betalar, men att sndla in p4 tid
for kommunikation och helhetsforstielse, visar sig

oftast skapa merkostnader i slutinden.

TEXT & BILD: Jakop Lindergard, arkitekt SAR/MsA,
www.lindergard.se
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En liten stuga fran 60-
talet har efter om- och
tillbyggnad forvandlats
till aretruntbostad.
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utblick

HANTVERKARNA
OCH ALLMANHETEN

Forsakringsbolaget If uppdrog under
hosten at TNs Gallup att genomfora
tvd undersokningar av hur svenskarna
forhaller sig dels till mojligheten att
betala svart for hantverkstjanster och
dels till hantverkare i allmanhet.

Resultatet av den forsta undersok-
ningen visar att 44 procent av svens-
karna kan tanka sig att betala svart
for att f4 hantverksarbeten utforda i
hemmet. 13 procent av dessa har
redan gjort det. Yngre har en littare
attityd till svart hantverksarbete dn
aldre.

Enligt undersokningen fran If upp-
lever var femte tillfragad att det kan
vara svart att fd tag i hantverkare och
d4 gér det fortare att sjilva forsoka sig

»44 procent av svenskarna kan
tanka sig att betala svart for att fa
hantverksarbeten utférda i hemmet.«

pd renoveringen, eller ldta gora jobbet
svart. Enligt Skatteverket uppskattas
det totala svartarbetet till 66 miljarder
kronor i utebliven skatt. Byggbranschen
stir for en majoritet av svartjobben.

Den andra undersokningen visar
att ndra halften av dem som anlitat
hantverkare hemma inte ar nojda. Det
vanligaste problemet dr att hantver-
karna inte héller tiden. Diremot
tycker de allra flesta att kvaliteten pa
jobbet ar bra.

26 procent av de svarande har
blivit utsatta for att hantverksjobbet
tagit lingre tid 4n vad som var sagt
fran borjan. 24 procent svarar att
hantverkarna inte alltid kommit pa
de tider som man varit Gverens om.
Hela nio procent har rdkat ut for att
hantverkarna 6verhuvudtaget aldrig
dok upp.

Lis undersokningarna i sin helhet
pa www.newsdesk.se

KALLA: NEWSDESK
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ROT-avdraget kan underlatta for den som kampar pa ensam i hemmet...

NYTT ROT-AVDRAG

Nu kan den som dger sin bostad
aterigen gora avdrag for reparationer,
om- och tillbyggnader. Regeringens
forslag till nytt RoT-avdrag giller
sedan den dttonde december forra
aret.

- Eftersom det endast ir arbets-
kostnaden som dr avdragsgill ar det
viktigt att begéra fakturor dir arbets-
kostnaden ar specificerad, siger Hans
Erik Axelsson pa Skatteverket.

Det nya ROT- avdraget infors inom
ramen for det gillande avdraget for
hushallsnira tjanster. Skattereduk-
tionen dr 50 procent av arbetskost-
naden, dock max 50 ooo kronor per
person och ar. Skatteverket publicerar
fortlopande uppdaterad information
pd www.skatteverket.se. Vi dter-
kommer med synpunkter om ROT-
avdragets utformning i ndsta nummer.

KALLA: SKATTEVERKET

FOTO: ANNA WINBLADH

FOTO: ANNA WINBLADH

Milda kulorer i jordnara fargskala

MILJOVANLIG INOMHUSFARG

For den som vill undvika att fa i sig
mjukgorare fran alla plast/vattenbase-
rade moderna farger finns ett akta
miljovanligt alternativ, en vacker matt
vaggfirg av kulorta leror helt utan
konserveringsmedel eller andra »frim-
mande« tillsatser. Utseendet och karak-
taren kan liknas vid traditionell lim-
farg, men fargens fyllighet gor att den
ger intryck av en putsad yta om den
penslas ut med borste. Firgen ar vatten-
l6slig, innehéller inga syntetiska ra-
varor och ir ofarlig fér minniskan
och naturen. Rester kan kastas i hus-
héllssoporna bara man later dem torka
forst. Den ar diffusionsoppen och
»andas«, vilket gor den utmarkt for

t ex lerputs dir man vill kunna utnyttja
lerans formdga att uppta och avge
fukt. Den passar dven utmarkt att
mala pa gipsskivor, trd mm, men ar
inte limpad for vitutrummen. Firgar
ej av sig nir den torkat. Finast blir det
om firgen borstas eller penslas upp
med t ex kalk- eller limborste, men
den gér dven att rolla.

Finns i 11 kuldrer

Tackférmaga: ca 15 kvm/kg
Forpackning: 1,5 kg och 10 kg

Pris: 226 kr, respektive 1 108 kr per
forpackning

Info: www.ekologiskabyggvaruhuset.se

OMVAND MOMS, HUR GICK DET?

SvD Niringsliv gjorde under hosten
2008 en undersokning bland berorda
foretagare for att hora hur det funge-
rar med den omvianda momsen. Det
nya systemet fick hard kritik nir det
infordes och beskylldes for att vara
krangligt och kostsamt. Men trots att
den omvinda byggmomsen inled-
ningsvis orsakade mycket extra arbete
bade hos foretag och pa Skatteverket,
ser det nu ut som om systemet bade
fungerar och far avsedd effekt. Skatte-
verket har dock dnnu inte gjort nigon
utvirdering av om momsinbetalning-
arna verkligen okat.

Foretagarna ar fortsatt kritiska
till den omvianda momsen som man
menar dr onodigt kringlig och innebir
tungrott merarbete, sdrskilt for sma-
foretagen. De skulle hellre se att man
arbetade med personalliggare som pa
restauranger och frisorsalonger for att
motverka svartarbete.

Anm: Vid omvind byggmoms dr
det den som koper varan eller tjdnsten
som betalar in momsen till Skatteverket,
istdllet for den som sdljer. Tanken dr
att saljaren inte skall kunna fakturera
moms och sedan ldta bli att betala in
den till Skatteverket.

KALLA: SVD NARINGSLIV

YRKESHOGSKOLEMYNDIGHET
TILL VASTERAS

Det dr nu klart att huvudkontoret for
den nya Myndigheten for yrkeshog-
skolan kommer att placeras i Visteras.
Myndigheten kommer ocksd att ha ett
kontor i Hissleholm.

—1I Visteras finns goda forutsatt-
ningar for den nya myndigheten.
Staden har en stark industritradition
och dir finns dessutom hogskola, siger
utbildningsminister Jan Bjorklund.

Eftergymnasiala yrkesutbildningar
som inte hor till hogskolan ges i dag
i olika former, bl.a. som kvalificerad
yrkesutbildning (k) och padbyggnads-
utbildning. For att ge dessa utbild-
ningar en tydligare identitet, forbattra
kvalitetssdkringen av dem samt oka
studenternas rattssikerhet avser rege-
ringen att lagga fram en proposition
om att inritta en yrkeshogskola for att
samla dessa utbildningar. Yrkeshog-
skolan planeras att starta den 1 juli
2009.

Myndigheten for yrkeshogskolan
beriknas ha cirka 55 anstillda, for-
delningen av arbetsuppgifter mellan
Visterds och Hissleholm ska vara
balanserad. Med tvd kontor kan
kompetensen fran Ky-myndigheten
behdllas och myndigheten kan skilja
pa tillstdndsgivande och uppfoljande
verksamhet.

KALLA: UTBILDNINGSDEPARTEMENTET

Kyrkbackgarden i Vasteras
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Ett entreprendravtal ar till sin primara karaktar ett arbetsavtal. Den part som

skall genomfora avtalet kallas foljaktligen entreprendr. Andamalet med avtalet kan
variera, det forekommer allt ifran arbeten som innebar mindre moment i en storre
entreprenad till omfattade avtal som innebar att en fullstandig entreprenad skall
levereras. Nedan kommer omradet att belysas i stora drag med sarskild fokus pa

den mindre foretagaren.

EN ENTREPRENAD dir ett avtal om utbyte av
prestationer mellan tva parter, sdledes finns det
ett samband med den allmanna kop- och avtals-
ratten. Entreprenadjuridiken utmarks av att vara
ett omrade som anses tamligen osikert. Om
bestillaren 4dr konsument dr det enklare, da ar
ndmligen konsumenttjdnstelagen tillimplig i
avtalsforhallandet. Nar konsumenttjdnstelagen
inte dr applicerbar pa avtalsforhéllandet blir
rattsliget mer komplicerat. Det dr framfor allt
olika s4 kallade standardiserade avtal som d4 ar
applicerbara pé avtalsforhdllandet.
Entreprenadjuridikens brister vad giller
lagregler, kompenseras av att rattsomradet i
stor omfattning har homogena standardvillkor.
Bland standaravtalen har ABo4 (Allmidnna

Bestimmelser o4) en sirstillning.

Entreprenadjuridiken har sirskiljande drag som

kan koncentreras till tre punkter:

1. Ett i hog grad genomarbetat standardiserat
avtalssystem.

2. Objektet som skall byggas maste projekteras,
detta far foljder for kvaliteten och vem som
har felansvar.

3. Regler om hur parterna faststéller om det
foreligger ett fel eller ej.

Viktigt med skriftliga uppdrag
En visentlig avvikelse mellan entreprenad och
andra affirsavtal dr att det som bestillaren vill
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f4 till stand inte finns ndr han upphandlar entre-
prenaden. Detta innebdr att det ar av stor vikt att
bestillaren beskriver sin vilja i konkreta termer.
Om s4 inte sker finns det en 6verhingande risk
att den affiarsmaissiga upphandlingen brister
p.g-.a. att det blir omojligt att jimféra anbud fran
olika entreprendrer. Det dr ddrav av stor vikt att
entreprenoren dr mdn om att alltid 4 alla upp-
drag skriftligt, inte minst i handelse av en fram-
tida uppkommen tvist.

Inom entreprenadjuridiken kan ett antal
entreprenadformer urskiljas som vaxt fram i
Sverige. Dessa dr; mycket delad entreprenad,
delad entreprenad, generalentreprenad, samord-
nad generalentreprenad och totalentreprenad.

Minga byggentreprenadprojekt dar uppdelade
i olika hindelseforlopp, en vanlig uppdelning ar
projektering, upphandling, byggperiod, garanti-
tid och forvaltning. Normalt foreligger general-
entreprenad om bestillaren anger i detalj vilket
material och teknik som skall anvandas. Vid
totalentreprenad didremot har parterna kommit
overens om en funktion som entreprendren skall

tillhandhélla.

Forenklad entreprenad i praktiken

Oberoende av vilken entreprenadform som ar
aktuell s& bestims omfattningen av det enskilda
avtalet. Entreprenoren skall sdledes utfora arbe-
ten i enlighet med vad som klart framgér av rit-
ningar, beskrivningar eller liknande. Entreprenoren
skall dessutom utfora arbetet fackmassigt enligt
ABO4 2:T 2 st. Bestdllarens ansvar for att uppgifter,
undersokningsmaterial och handlingar ar korrekta
kvarstar dock.

I ABo4 6:10 anges att entreprenoren skall full-
gora sin uppgift sd att bestillaren erhéller basta
tekniska och ekonomiska resultat. Denna punkt
kan skapa skiljaktighet mellan bestillaren och
entreprenoren eftersom kvalitetsintressen och
ekonomiska intressen latt stills mot varandra.
Entreprenoren ar dven skyldig att utfora av
bestillaren forskrivna dndringar och tillagg,
forutsatt att dessa stir i omedelbart samband
med kontraktsarbetena och inte dr av visentligt
annan natur.

Enligt ABo4 ir ett fel en avvikelse som inne-
bar att del av entreprenad inte utforts alls eller
inte utfors pd kontraktsenligt sitt. I ABog har
man delat upp tidpunkten under och efter
garantitiden. Aven tidpunkten under arbetet,
men fore besiktningen mdiste beaktas.

TEXT: Johan Rosengren

Har du en fraga av
juridisk karaktar?

Maila mig pa
johanR@sthf.se.
Svar publiceras

i kommande nummer
av Hantverket.

Entreprenadformer

Det finns tre olika grundformer fér en entreprenad,
dessutom férekommer flera blandformer dem emellan.

BESTALLARE
BYGGHERRE

TOTALENTRE-
PRENOR

I
==
Figur 1. Totalentreprenad. Byggherren tecknar ett avtal
med totalentreprendren, vilken ansvarar for alla andra

avtal med underentreprendrer, respektive akritekt och
ovriga konsulter.

BESTALLARE
BYGGHERRE

GENERAL-
ENTREPRENOR
|
=

Figur 2. Generalentreprenad. Byggherren tecknar
separata avtal med generalentreprendr (offta byggfirma)

respektive arkitekt och évriga konsulter. Generalentre-
prenéren tecknar avtal med underentreprendrerna.

BESTALLARE
BYGGHERRE

I
Figur 3. Delad entreprenad. Byggherren gor separata

avtal med alla sidoentreprendrer och svarar sjalv for
samordningen av bygget.

Kélla: Konsumentverket

TEXT & ILLUSTRATION: Anna Winbladh
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Namnet till trots ar Arkitektens handbok en bra hjalpreda inte bara for arkitekter,
utan for alla som har nagot intresse av ritningslasning, byggnadskonstruktion, eller
snabbt vill kunna kolla upp rekommenderade avstand och standardmatt pa bygg-
platsen. Boken kan aven vara en hjalp for den private byggherren som vil kunna
behdva sla upp ett och annat under sitt eget byggande.

‘f:
¥
¥
g
-

Marnskars et
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Arkitektens
handbok

FOTO: ADDERA FORLAG

Huvudforfattare ar tre arkitekter;
Anders Bodin, Jacob Hidemark
och Martin Stintzing, vilka sett
behovet av att samla de vanligaste
symboler, matt, regler och normer
som férekommer vid husbyggnad
pa ett och samma stélle. Tidigare
har bade yrkesverksamma och
studenter oftast varit hanvisade
till en mangd olika kallor for att fa
tillgang till denna information,
nagot som ar bade opraktiskt och
tidsédande.

Boken har mjuka parmar och ar
i ett behandigt format, lagom att
stoppa i en stor ficka. Inlagan,
som ar tryckt i svart/vitt, bestar
till storsta delen av illustrationer
i symbolform uppdelade pa sex
kapitel; ALLMANT — som visar allt
ifran klimatkartor och trigonometri,
till perspektiv och arkitekturstilar.
BYGGNADSPLANERING — dér olika
matt gas igenom, fran manniskan
till olika trad, hustyper och idrotts-
banor. BYGGNADSDELAR — som inne-
haller principskisser pa olika delar
av en byggnad, grunder, vaggar,
tak, fonster med flera. BYGGNADS-
MATERIAL — ett viktigt kapitel som
ar uppdelat i tra, sten och metall.
Har gés aven igenom olika farg-
typer, golvmaterial och materials
varmeledningsférmaga.

BARVERK — tar upp konstruktions-
element och fackverk med mera.

| det sista kapitlet: INSTALLA-
TIONER OCH BRANDSKYDD, finns
de vanligaste symbolerna for el-
anlaggningar och vvs, samt en
redogorelse for NCS-systemets
uppbyggnad och vad som galler vid
brandskyddande av en byggnad.
Boken avslutas med en kombinerad
register- och begreppsuppslagsdel.

En av bokens verkliga plus-
poanger ar att férfattarna inte helt
rationaliserat bort den aldre bygg-
tekniken ur innehallet, nagot som
ar oerhort vardefullt for alla som
arbetar med restaureringar, om-
byggnationer och nytillverkning
dar aldre teknik och material
férekommer.

Synd bara att NCS-systemet ar
i svart/vitt, det gor sig inte sa bra
med en »fargcirkel« i gratt.
TEXT: Anna Winbladh

Boken ar utgiven av

Addera Forlag ar 2008

ISBN 978-91-86009-00-7

© Addera Forlag och forfattarna
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Camilla vid symaskinen i Aggers tapetserarverkstad

Glada stipendiater

Under hosten fick tvd av studenterna pd Hantverksakademins vuxenut-
bildning var sitt stipendium ur Elma Levins minnesfond. Medel ur fonden
kan sokas av kvinnliga hantverkare som utbildar sig pd hogre niva i sitt yrke.

Bade Anna Jonsson och Camilla Ohras
gdr sista dret pd Hantverksakademins
eftergymnasiala ldrlingsutbildning.
Anna utbildar sig till sadelmakare och
Camilla till tapetserare.

ANNA KOMMER ursprungligen frin
Ostersundstrakten och har alltid varit
histintresserad.

— Jag visste tidigt att jag ville arbeta
med ndgot som hade anknytning till
histar, siger hon. Vintetiden for att
komma in pa Sadelmakeriskolan i
Tarnsjo var ldng och da hennes pojk-
vin bodde i Halland lig Térnsjo inte
heller sarskilt vil till rent geografiskt.
Nir Anna darfor hittade Hantverks-
akademin och fick en plats som distans-
elev flyttade hon sjilv till Laholm och
borjade sin utbildning pa Sarwes Sadel-
makeri. Efter utbildningen tinker hon
starta en egen sadelmakeriverkstad
ndarmare hemmet.

Anna fick under hosten dven
Halmstads Hantverks- och Industri-
forenings stipendium som arligen delas
ut till en lokal hantverkare. Stipendie-
pengarna tinker hon bland annat an-
vinda for att investera i verktyg och
maskiner till den egna firman, samt till

lite marknadsféring.

CAMILLA AR uppvuxen i Ostergot-
land men har bott i Stockholm sedan
borjan av 2000-talet. Hon arbetade
tidigare med scenografi for film och
TV, men efter en olycka beslutade hon
sig for att omskola sig till tapetserare.

Innan hon bérjade pd Hantverks-
akademin hade Camilla gatt ett ar pa
Traakademin i Kramfors. Till sommaren
ar hon fardig med sin utbildning och
redan under vdren tinker hon starta
upp ett eget foretag.

— Efter utbildningens slut kommer
jag tills vidare att hyra in mig pd min

Ovan: Anna tar emot stipendiet.
Nedan: Sadel som Anna byggt.

Tandlakare Elma Levins minnes-
fond ar en stipendiefond som for-
valtas av Stockholms Hantverks-
forening. Fonden riktar sig till
kvinnliga hantverkare, som vill
vidareutveckla sin kompetens
och pa sa vis o6ka sina mojlig-
heter till forsorjning inom yrket.
Verksamma inom traditionella
hantverksyrken dar det rader
kompetensbrist prioriteras.
Stipendieansokningar ska vara
fonden tillhanda senast den 30
april for studier under pafdljande
lasar.

For mer information och ansok-
ningskrav se www.sthf.se

utbildningsplats, Aggers tapetserar-
verkstad, det kdnns som ett bra forsta
steg sdger Camilla. Stipendiepengarna
tanker hon anvidnda for att komma
igdng med det egna foretaget, till att ta
fram en grafisk profil, hemsida, visit-
kort mm. Samt till material for den
utstidllningsmobel som hon gor som
avslutande projektarbete.

TEXT: Anna Winbladh
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Del 1. TRAVERKSTADEN

| nagra nummer framover kommer Hantverksakademins verkstader att
presenteras for tidningens lasare. Forst ut ar traverkstaden.

I HANTVERKSAKADEMINS lokaler i Blasut
finns nio verkstiader: metall, trd, maleri, el, salong,
textil, lider, keramik och kok, som eleverna fir
prova pa under héstterminen i drskurs 1 da de
laser kursen Hantverksorientering. Tanken &r att
eleverna ska fa mojlighet att prova pé sd manga
olika material som mojligt och att visa pd den
mangfald av hantverksyrken som finns att vilja
bland. Under varterminen far eleverna grund-
utbildning i en verkstad som de sjilva viljer.
Nir en elev anses vara mogen placeras han eller
hon pa ett foretag och far sin fortsatta yrkesut-
bildning dar.

P4 bottenvaningen i Hantverksakademin
ligger traverkstaden, som ir uppdelad i tre delar:
en maskinpark dir eleverna bland annat hyvlar,
sdgar och friser, en banksal for hopsittning och
»finlir« samt ett lackrum. Den som planerat och
byggt upp verkstaden dr Par Turesson som dven
ar larare i verkstaden. Han berittar att under
hantverksorienteringen, nir eleverna ir hos
honom fyra dagar, fir eleverna en del teori och
en del praktik.

Grundprojektet som eleverna ska gora ar
en klocka, men om eleverna har ett eget forslag
till ett praktiskt projekt kan de f& mojlighet att
gora det.

Ibland finns det dven »skarpa projekt« inom
skolan som behovs goras, det kan vara allt ifrdn
att laga en trasig stol till att tillverka ett nytt bord
eller sitta upp en vigg.

Instrumentmakare, batbyggare

och timmerman

En grundutbildning i traverkstaden kan leda
vidare till en midngd olika yrkesval till exempel;
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Sara Torstensson i HV3a arbetar vid pelarborr-
maskinen.

instrumentmakare, batbyggare, skeppstimmer-
man, byggnadssnickare, mobelsnickare, inred-
ningssnickare, mobelrestaurerare med flera.

Nir eleverna valt verkstad far de mycket mer
teori och i traverkstaden finns det tvd huvudupp-
lagg for eleverna, beroende pa vilket yrke de ar
intresserade av; ett for byggnadssnickare och ett
for finsnickare. De far vidare kunskap om verk-
tyg, maskiner, slipning av verktyg, ritningsldsning
och materialkinnedom. Fram till och med sport-

lovet dr eleverna kvar pé skolan d&
de gor flera test och olika praktiska
ovningar, med bade egna projekt
och bestimda projekt, for att fa
okad yrkesskicklighet.

Larlingar i foretag

S& smaningom, vanligen mellan
sportlov och pasklov, placeras
eleverna pd olika foretag for att fort-
sdtta sin praktiska utbildning dar.
Innan eleverna far ga ut pa foretag
méste de visa Pir att de kan arbeta
sakert och uppfyllt kraven pa tids-
passning, samarbete och attityd.
TEXT: Anna Ahrlig, lirare pa
Hantverksakademin

FOTO: Klara Sohlberg, Hv2k

Varfor valde du traverkstaden? Vilken inriktning har du valt?

Benjamin Hellstrom,

- Jag valde traverk-
staden darfor att jag

och man kan bli manga materialet.
olika yrken. Jag vill bli

mobel- och inrednings-

snickare.

Myndighetsinspektioner

Under hosten och vintern har Hantverks-
akademin varit underkastade sina forsta
regelbundna inspektioner fran myndig-
heter. Den forsta och mest omfattande
var Skolinspektionens verksamhetsin-
spektion. Eftersom vi inte tidigare har
haft inspektion och skolan ar sa pass
nystartad, var det med en viss spand for-
vantan som vi tog emot skolinspektorerna
forsta gangen. Vid genomgangen fram-
kom att vi i stort sett hade var verksam-
het i ordning, daremot var verksamheten
inte dokumenterad enligt inspektionens
Onskemal. Detta atgardades och vid slut-
inspektionen som aven omfattade inter-
vjuer med personal, elever, féraldrar och
handledare fick var verksamhet godkant.
Vid den senare rapporten framkommer att
vi, i jdmférelse med andra skolor, kan

kanna en beréattigad stolthet dver var
verksamhet. Ga garna in och Ias den full-
standiga rapporten pa: www.skolinspek-
tionen.se

Den andra inspektionen utférdes av
Arbetsmiljoverket och var upplagd pa
samma satt som Skolinspektionens. En
miljdinspektdr stallde en massa fragor
och ganska manga administrativa brister
framkom. Vi fick tid pa oss att atgarda
dessa och sedan kom inspektoren till-

baka for fysisk inspektion och uppféljning.

Den fysiska inspektionen omfattade
metall- och traverkstaden. Nagra fa bris-
ter upptacktes, med dessa ar enkelt
atgardare sa vi vagar pasta att aven
denna inspektion avlépte utan storre
dramatik.

TEXT: Jens Vollmer

Jonatan Henriksson,
HVia. HVia.

- Jag vill bli byggnads-
snickare och valde tra
gillar att arbeta med tra darfor att jag gillar

Jonatan von Sydow,
HVic.

- Jag tycker om att
arbeta med tra och det
ar roligt att designa och
gora mobler. Jag vill bli
mobelsnickare.

Ny utbildning
for hovslagare

Den férsta mars kan Hantverksaka-
demin erbjuda en ny 2-arig utbildning
for hovslagare. Utbildningen kommer
att drivas inom ramen for var vuxen-
utbildning och omfattar 6 platser per ar.
Den kommer att ha ett ganska omfat-
tande teoriinslag som inkluderar bland
annat; hovsjukdomar, ortopedi, smide
och sjukbeslag, arbetsmiljé och séker-
het, heta arbeten, svets och ergonomi,
samt en specialanpassad ekonomiut-
bildning — de flesta hovslagare landar ju
som bekant som egna féretagare.
Utbildningen ar framtagen i sam-
arbete med Svenska Hovslagarforeningen
och godkand av branschen.
TEXT: Jens Volimer
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foreningsnytt

Blommor av stdl pa Vasateatern

Stockholms Hantverksforening
har kopt ett antal biljetter till fore-
stillningen den 4:e mars, klockan
19.30 och hoppas du dr en av dem
som vill gora oss sillskap!

Maénga minns sikert den fan-
tastiska filmen Blommor av stdl
som kom 1989. Den gav Julia
Roberts hennes forsta Oscars-
nominering och i de andra roller-
na glanste skddespelerskor som
Shirley MacLaine, Dolly Parton,
Sally Field, Olympia Dukakis och
Daryl Hannah.

Pjidsen utspelar sig i en frisersa-
long i den amerikanska sodern pé

attiotalet och genom de sex kvin-
nornas samtal foljer vi deras liv i
glddje och sorg, skratt genom
tdrar. Det 4r med gladje vi presen-
terar den kvinnliga ensemblen
som bestdr av stjirnorna; Pernilla
August, Suzanne Reuter, Gunilla
Nyroos, Melinda Kinnaman,
Cecilia Nilsson och Linda
Ulvaeus.

Erbjudande om biljetter skick-
ades ut till samtliga medlemmar
i borjan av februari. Den som
hoppas att biljetter finns kvar kan
ringa kansliet eller mejla pa
anders@sthf.se.

Forsta kvinnan i foreningens styrelse

Damskriaddaren Elin Hinders-
Gareby, avled i oktober 2008 vid
86 ars alder. Elin hade en egen
syateljé i Stockholm vilken som
mest sysselsatte fem personer och
bland andra hade kungamodern,
prinsessan Sibylla, som kund.
Under en period drev hon dven en
sidoverksambhet for prét-a-porter i
Viambhus.

Elin var en mycket engagerad
foreningsmanniska och valdes
som forsta kvinna, in i Stockholms
Hantverksforenings styrelse. 1988
avtackades hon med foreningens
fortjanstmedalj i guld av dttonde
storleken, en sillan utdelad
utmairkelse.

Efter pensioneringen hade hon
fram till 7o drs dlder fortsatt upp-
drag for Stockholms Hantverks-
forening som dess mycket upp-
skattade pensiondrsvard, med
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ansvar for féreningens pensionars-
aktiviteter, bland annat arrangerade
hon resor till San Agustin pd Gran

Canaria.

Elin Hinders-Gareby. Portrattet ar
taget i samband med erhallandet
av foreningens fortjanstmedalj ar
1988.

FOTO: STUDIO FOCUS STHLM

Pensionarsaktiviteter
- informationsmote om Rocas Rojas

Métet halls den 4:e mars klockan 12.00,

med anledning av beslutet att avyttra fastig-
heterna i Rocas Rojas och den protestlista som
darefter uppkommit. Hantverksférenings VD
Lars Osterlind och ekonomichef Anders Héglund
informerar och svarar pa fragor. Pensionarsvard
Aina Rydén kommer ocksa att tala om kom-
mande aktivitetsprogram.

Anmalan till informationsmotet gors till
Aina Rydén per telefon pa foljande tider:
mandag 23/2 samt tisdag 24/2 mellan
10.00-12.00. Féranmalda bjuds pa lunch i
restaurang Gillet efter motet.

Du har vil inte glomt var pubkvall for
aktiva foretagare? Kom till restaurang
Gillet i foreningens byggnad vid Blasut,
den 24 februari klockan 17.30 for att

triffa andra foretagare.

FOTO: MATS BACKER
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Succé i repris!

Oppen akademi varen 2009

Intresset var stort férra varen nar vi hade premiar pa Oppen akademi

—en mojlighet for medlemmar och anhériga att foérkovra sig i ett annat
hantverk an det egna. Nu kor vi igang igen med ett varierat utbud i

Hantverksakademins olika verkstader.

Svetsning 5 kvallar a 3 tim,

pris 875 kr, 8 platser

Fleming Dahll6f guidar Er igenom
svetsningens ABC. Vad ar tig, mig och
mag?

Silversmide 5 kvallar a 3 tim,

pris 875 kr, 6 platser

Ida Schonstedt haller silversmides-
kurs med inriktning pa smycken.

Fest och vardag i koket 5 kvallar
a 3 tim, pris 875 kr, 8 platser
Mikael Jonsson tar Er med pa en
kulinarisk odyssé med matlagning,
bak mm.

Akvarellmalning 5 kvéllar a 3 tim,
pris 875 kr, 8 platser

Savva Gunther inspirerar dig att hitta
ditt uttryck i farg och form.

Juridik for hantverkare 3 kvallar

a 3 tim, pris 525 kr, 20 platser
Johan Rosengren ger tips och rad i
affarsjuridiska sporsmal. Kvallstid
4/3,1/4 och 29/4.

Ledarskap/management 3 kvallar
a 3 tim, pris 525 kr, 20 platser
Lars Osterlind férmedlar kunskaper
om ledarskap. Kvallstid 18/3,1/4
och 15/4.

Gitarrkurs 4 kvallar a 3 tim,

pris 700 kr, 8 platser

Peter Thorn trollar med gitarren och
lar ut tricks och knep. Du maste ha
egen gitarr och garna kunna nagra
grundaccord. Kvallstid 4/3, 18/3,
15/4 och 29/4.

Tratekniker 5 kvallar a 3 tim,

pris 875 kr, 8 platser

Par Turesson visar svarvning,
frasning och fanering mm. Vem vet,
du kanske gor ditt eget schackspel?!

Kurstillfallen:
Onsdagen 4 mars
Onsdagen 18 mars
Onsdagen 1 april
Onsdagen 15 april
Onsdagen 29 april

Antalet kurstillfallen kan variera.
Se under respektive kurs.
Materialkostnad kan tillkomma.

Tid: 18.30-21.30 med paus for fika
som ingar i kursavgiften.

0BS! Forst till kvarnen ar det som
galler och du far garna ta med dig en
god van som vill prova pa.

TEXT: Par Sellberg
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Den 1 februari okar ditt ansvar...

Du som har inlésen av korttransaktioner via Swedbank Babs berdrs av féljande beslut: frdn och med
den 1 februari 2009 har du sjélv det ekonomiska ansvaret vid eventuella kortbedrégerier som skulle ha
kunnat forhindras om du haft en betalterminal godkénd enligt EMV.

Vi hjélper dig!

Hantverkarnas Riksorganisation har tecknat avtal med Swedbank Babs och Babs Paylink som omfattar
bade kortinlésen och funktionshyra av betalterminaler. Detta innebér att du nu kan erbjuda dina kunder
sékra kortbetalningar oavsett betalmiljo. Samtliga EMV-terminaler dr godkanda av Swedbank Babs och

hanterar kort med chip och PIN. Kontakta Babs Paylink for hjdlp med att uppgradera till EMV terminal

sa undviker du risken att behova sta for kostnader vid eventuella kortbedrégerier.

Priser

e \/x510 EMV - snabb och enkel terminal: 259 kr/man®
e Xenta EMV - f0r dig med ménga transaktioner: 349 kr/man®
e \/x670 EMV — barbar betalterminal i litet format: 453 kr/man®

For mer information, se www.babspaylink.se eller ring oss pa 08-6916900.

 Skall terminalen kommunicera via bredband tillkommer 159 kr/man for BTB krypteringsbox.
@ | priset ingar kommunikationskostnaden for alla transaktioner.

¢ Vx510 EMV

e Xenta EMV e \/x670 EMV

BABS PAYLINK

HR forman

IS4 Som yrkesverksam medlem i Hantverkarnas Riksorganisation (HR) och/eller
.l Stockholms Hantverksférening (STHF) erbjuds du férmanliga rabatter inom
en mangd olika omraden.

Tank pa detta

Férmanerna ar knutna till med-
lemsfoéretag. For att kunna ut-
nyttja féormanerna ska du vara
yrkesverksam. Vissa formans-
givare kraver att du kan styrka
ditt medlemskap i HR. Om det
inte star nagot annat under
respektive forman kontaktar

du férmansféretaget direkt och
uppger att du ar medlem i HR.
Vid kop av bil ar det dock viktigt
att man refererar till avtalet
innan man inleder férhandling.
Ring HR Férman pa 08-744 63 77
eller ga in pa var webbsida
www.hantverkarna.se for att
halla dig ajour om nya férmaner.

Arbetsklader

GROLLS

Rabatt i Grolls Yrkesbutiker
(Berendsen Safety AB) pa gallan-
de prislista. Personlig skyddsut-
rustning enl. separat nettolista.
Avtal med SMS skall aberopas
vid forsta besoket.

Tel 020-59 98 48
www.berendsensafety.se

Bilar

TOYOTA

Enligt avtal med Europeiska
Motor AB lamnas rabatt vid kop
av ny Toyota, peron- och trans-
portbilar. Fér mer information
kontakta Mats Ekengren pa
telefon 08-585 621 13
www.europeiskamotor.se

SAAB OCH OPEL

Rabatt pa bilar hos Svenska

Bil AB. Kontaktperson Bjérn
Karlsson 08-505 695 95. Galler
endast SAAB/Opel vid Svenska
Bil AB.

www.svenskabil.se

HYUNDAI

Enligt avtal med Hyundai Bilar AB
ldmnas rabatt pa nya transport-
och personbilar. Kontaktperson
Magnus Runhéllen pa telefon
020-677 677.

www.hyundai.se

Ovriga nedanst&ende ramavtal
om bilar ligger under omférhand-
ling och blir férhoppningsvis till-
gangliga igen senare under
varen:

VOLKSWAGEN

Din Bil AB ger rabatt pa nya
bilar.

www.dinbil.se

CITROEN

Citroén Sverige AB ger rabatt
pa nya bilar.

www.citroen.se

MITSUBISHI

SC Auto Sweden AB ger rabatt
pa nya bilar.
www.mitsubishimotors.se

FIAT

Italienska Bil AB ger rabatt pa
nya bilar.

www.fiat.se

Drivmedel

OBS! Om ett foretagskort pa det
o6nskade bensinbolaget redan
finns kontaktar du deras kund-
tjanst och anger aktuellt avtals-
nummer, vilket erhalls av HR
Férman 08-744 63 77. | annat
fall far du ansokningsblankett
med fértryckt avtalsnummer av
HR Forman.

0OKQ8
Rabatt pa bensin, diesel och
automattvatt mm. www.okqg8.se

SHELL
Rabatt pa bensin, diesel, biltvatt
mm. Ansok pa www.shell.se

STATOIL

Rabatt pa bensin diesel och olja.
Statoil Kundservice 08-429 63 00
www.statoil.se

Ekonomi
BETALKORTSHANTERING
Swedbank Babs ger rabatt
pa inlésen av kontokorts-
transaktioner.

Tel 08-411 10 80.

BETALKORTSTERMINALER

Babs Paylink ger rabatt vid hyra
av betalterminal. Uppdateringar
av programvara samt fri terminal-
support ingar. Tel 08-691 69 00.
www.babspaylink.se

Friskvard

KIROPRAKTIKER

Spinex Naprapater (endast
Stockholm).
www.spinexnaprapater.se

OPTIKER

Synoptik ger rabatt pa glaségon.
Kontakt Jan-Erik Erixon,

tel 08-626 19 22,
www.synoptik.se

Forsakringar

Hantverkarnas Forsakrings AB
tecknar férmanliga foretags-,
fastighets-, motor- och sjukvards-
forsakringar. Aven férmanliga
privata forsakringar kan tecknas
for agare och anstallda. Kontakta
Jorgen Nilsson for féretag och
sjukvard, tel 040- 25 40 96,
Carola Jarlesater for foretag

och privat, tel 040- 25 40 95,
Johan Rosén, motorforsakringar,
011- 28 79 00. Las mer pa
www.hantverkarnas.se

Kontorsvaror, tryckerier etc
SVANSTROMS

Rabatt pa kontorsvaror bade via
butik och bestéllning. Nettopris-
lista pa frekventa kontorsvaror.
Fraktfritt oavsett ordervérde.
Bestaéll katalog och prislista pa
fax 08-646 60 56. Ange foretags-
namn med org.nr. och kontak-
tuppgifter. www.svanstroms.se

CORPORATE EXPRESS

Rabatt pa kontorsvaror enligt
separat prislista samt pa kata-
logpris. Butiker i stora delar av
landet. Bestallning aven via inter-
net. Kundtjanst 020-660 00 66
www.CorporateExpress.se

DAHLINS TRYCKERI AB
Allt inom trycksaker,
www.dahlins.se

QUBIC REKLAM
Fordonsreklam och skyltar,
www.qubicreklam.se

FINGERPRINTS
Reklamartiklar,
www.fingerprints.nu

THE SIGN
Stripes for bilar och fonster,
www.thesign.se

Maskiner, stallningar etc

ZIP-UP SVENSKA AB

Rabatt pa stéllningsmaterial och
liftar mm. Fraktfritt inom landet.
Kontaktperson ar Rickard
Holmlund, tel. 0708-38 09 15
WWW.zipup.se

Arbetsmaterial

CAPAROL

Rabatt pa farg i egna butiker
som finns spridda éver hela
landet.

www.caparol.se

Telefoni

TELENOR

Férmanliga foretagsabonnemang.
Telenor kundtjanst 020-22 22 22
www.telenor.se

DIALECT

Rabatt vid kdp av mobiltelefon
och tillbeh6r samt vid montering.
Tel 020-42 02 02
www.dialect.se

TELIA
Bredband och telefoni,
www.telia.se

For aktuella rabatter, avtals-
nummer eller dvriga fragor,
kontakta HR Férman pa

tel: 08-744 63 77.

Reservation for eventuella
andringar.

Hantverket 1 /2009 27



SKANSKA

Skanska

Tel: 010-448 0000 | Electro AB




