
Julgåvor och julfest, 2011-11-21 
 
Julen närmar sig och frågor om julgåvor till anställda och affärskunder kan då bli aktuella. De 
skatteregler som gäller är enligt följande: 
 
Julgåvor till personalen är avdragsgilla om de är av mindre värde och ges till samtliga 
anställda, gäller även styrelseledamöter. För inkomståret 2011 får julgåvan högst kosta 450 kr 
inkl. moms. I värdet ska inte fraktkostnader inräknas. Om värdet på gåvan är högre ska gåvan 
beskattas från första kronan. Julgåvan får inte bestå av pengar eller presentkort som kan bytas 
mot pengar. 
 
Representationsgåvor till kunder som lämnas i kommersiella sammanhang och syftar till att 
inleda eller bibehålla en affärsförbindelse är avdragsgilla med högst 180 kr + moms. 
Skatteverket anser dock inte att en att en julgåva är avdragsgill, denna ses som en personlig 
generositet. Reklamgåvor kan dock vara avdragsgilla, även om de ges i juletid. Som 
reklamgåvor räknas enklare presenter av mindre värde, som har direkt anknytning till 
företagets verksamhet. Exempel på enklare reklamgåvor är almanackor eller pennor med 
företagets logo. Gåvorna måste överlämnas till ett större antal kunder för att de ska räknas 
som avdragsgilla. I rättspraxis har reklamgåvor värda upp till 350 kr inkl. moms godtagits.  
 
När det gäller julbord, är julmåltider för anställda alltid skattefria om det rör sig om intern 
representation, exempelvis en personalfest. Som arbetsgivare får du dock göra avdrag för 
högst två personalfester per år. Du får lov att göra avdrag för måltidskostnad upp till 90 kr 
exkl. moms per person. Kringkostnader, exempelvis musikunderhållning, är avdragsgillt med 
180 kr exkl. moms per person. Avdrag gäller även kostnader för pensionerade anställda och 
anställdas familjemedlemmar som närvarar på festen. 
 
Julbord för kunder är endast avdragsgilla om de sker i samband med en affärsförhandling. 
Precis som vid vanlig representation är då avdraget högst 90 kr exkl. moms per person. 
 


